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INTRODUCCION

El presente estudio se enmarca dentro de la investigacion cuantitativa,
y entrega resultados de un estudio Descriptivo — Transversal -
Correlacionalel cual consintid ejecutar un analisis sobre la Relacion
entre el Nivel de conocimiento y las actitudes hacia la donacién de
sangre en estudiantes de enfermeria del IESTP Utcubamba -
Amazonas, durante febrero — abril del 2019. Identificando de esta
manera, rasgos asi como puntos criticos para el planteamiento futuro
de un plan de accién encaminado a la toma de acciones hacia la

donacion de sangre en la poblacion.

Es preciso mencionar que este estudio, se encuentra dividido en
capitulos que indican el Esquema de investigacion brindado por la
Escuela de Posgrado de la Universidad Particular de Chiclayo,
desarrollado de acuerdo a la metodologia de investigacion cientifica y a

las normas establecidas para este tipo de trabajo.

A continuacion,se detalla elcontenido de cada uno de los capitulos:

El Capitulo I, denominado: El Problema de Investigacion; donde se
analiza y describe la problemética latente en torno a la relacion entre
el nivel de conocimiento y las actitudes hacia la donacion de sangre

en estudiantes de enfermeria del IESTP Utcubamba — Amazonas. Del



mismo modo se detalla la justificacion de la investigacion asi como sus

objetivos y limitaciones.

El Capitulo Il: Marco Tedrico — Cientifico. Contiene algunos estudios
que se han desarrollado en torno al tema tratado, de igual forma, el
sustento o marco teorico cientifico que garantizan la veracidad del
contenido de la investigacion. El proceso de Operacionalizacion de las
variables considerando las dimensiones e indicadores que han
ayudado en la construccion de los instrumentos aplicados.

El Capitulo Ill: Marco Metodoldgico. Define el tipo de investigacion y su
disefio, Cuantitativo — Descriptivo y Transversal. La poblacion y
muestra. Los métodos utilizados son descriptivos y de analisis. Los
materiales, técnicas e instrumentos de recoleccion de datos. La
validacion de los instrumentos. Métodos y procedimientos para la
recoleccion de datos, asi como el analisis estadistico de los resultados.
El Capitulo IV: Que incluye los resultados de la investigacion, que
contiene la presentacion y analisis de la informacion (en cuadros y
gréaficos) y la discusion de resultados.

Las onclusiones y Recomendaciones. Recogen la sistematizacion de
los resultados orientandolos de acuerdo a la formulacion de los

objetivos de la investigacion.

Por ultimo el trabajo contiene todo las Referencias Bibliogréaficas que

dan el sustento real de la investigacion.



RESUMEN
Con el objetivo de determinar la Relacion entre el Nivel de conocimiento y
las Actitudes hacia la Donacion de sangre en estudiantes de Enfermeria del
IESTP Utcubamba — Amazonas, durante febrero — abril del 2019, se
presenta el siguiente estudio, de tipo Descriptivo — Transversal -
Correlacional; cuyo disefio fue No experimental. La poblacién estuvo
conformada por los estudiantes de enfermeria del IESTP Utcubamba —

Amazonas, durante febrero — abril del 2019 que fueron un total de 106.

Los principales resultados fueron: Los estudiantes de enfermeria se
caracterizaron por tener edades entre 18 a 23 afos que corresponden al
77.36%, el 81.13% son del sexo femenino, profesan la relagién catélica en el
79.25%, proceden de zonas Urbano — Marginales y Rurales en el 35.85%
c/u, ser solteros en el 74.53% vy trabajar en un 67.92%. El nivel de
conocimiento que tienen los estudiantes de Enfermeria sobre la Donacion de
sangre fue malo en el 58.49% y regular en el 41.51%. En cuanto a la actitud
que tienen los estudiantes de Enfermeria del IESTP Utcubamba — Amazonas
para donar sangre fue de Indiferencia en el 63.21% y de rechazo en el
36.79%.Hallandose relacion entre el nivel de conocimiento y las actitudes

hacia la donacién de sangre en los estudiantes motivo de estudio. (p<0.05)

Palabras Claves: Nivel de conocimiento, actitudes hacia la donacién de

sangre, estudiantes de Enfermeria.



ABSTRACT

In order to determine the Relationship between the Level of knowledge and
the Attitudes towards Blood Donation in Nursing students of the IESTP
Utcubamba - Amazonas, during February - April 2019, the following study is
presented, of the Descriptive - Transversal - Correlational type; whose design
was non-experimental. The population was made up of nursing students from
the IESTP Utcubamba - Amazonas, during February - April 2019, which were

a total of 106.

The main results were: Nursing students were characterized as being
between 18 and 23 years old, which correspond to 77.36%, 81.13% are
female, they profess the Catholic religion in 79.25%, they come from Urban -
Marginal and Rural areas in 35.85% each, being single in 74.53% and working
in 67.92%. The level of knowledge that Nursing students have about blood
donation was bad in 58.49% and fair in 41.51%. Regarding the attitude of the
Nursing students of the IESTP Utcubamba - Amazonas to donate blood, it was
Indifference in 63.21% and rejection in 36.79%. Finding a relationship between
the level of knowledge and attitudes towards blood donation in students reason

for study. (p <0.05)

Keywords:Level of knowledge, Attitudes towards blood donation, nursing

students.
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CAP I. El Problema de Investigacion:

1.1 Realidad Problemética.

La donacién de sangre se demarca como un accion filantropa
responsable y desprendida, en el cual el donante es el protagonista
principal protagonista ya que éste brinda su sangre con el propdésito
de apoyar a otras personas.! Contribuyendo de este modo a
proteger un sinnimero de vidas anuales, este proceso confiere

reemplazar la calidad vital del enfermo en riesgo.?

Es pertinente recordar que, cada afio a nivel mundial se celebra el
Dia Mundial del Donante de Sangre cada 14 del mes de junio, esta
celebracién se realiza cada afio con el fin de agradecer a los
donantes por el acto voluntario y desinteresado, de preservar vidas
humanas, asimismo sensibilizar acerca de la necesidad de donar
sangre regularmente con el fin de certificar la disposicion,
seguridad, calidad, y disponibilidad de productos sanguineos para

las personas que mas lo requieran.?

La situacion palpable es que, en varios paises los bancos de
sangre estan desabastecidos y son poco seguros, lo que se
traduce en un reto la busqueda de donantes de sangre que avalen
su calidad y seguridad.? A diferencia de paises cuya oferta no
supera a la demanda, los servicios de sangre han de afrontar

muchos problemas para lograr que el abastecimiento de sangre
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sea apto, ademas garantizar la calidad e inocuidad.
Exclusivamente solo se puede garantizar un suministro de sangre
correcto por medio de donaciones periddicas voluntarias no
pagadas. Puesto que la meta de la OMS en el afio 2016 era llegar al
afio 2020 con todos los paises con suministros de sangre

donados por voluntarios no pagados.?

A nivel mundial, hoy en dia solamente existen 62 paises en donde
los suministros de sangre provienen de donantes voluntarios no
remunerados, mientras que otras 40 estan a la espera de los

donantes que son familiares o donantes remunerados.?

Segun los datos y cifras de la OMS de junio del 2017,
aproximadamente el 50% de los 112.5 millones de unidades de
sangre extraidas a nivel mundial al 19% de la poblacion cuyo
ingresos son altos. En el caso de paises cuyo ingresos son bajos,
mayormente las transfusiones de sangre se realizan a los nifios
menores de 5 afios (65%), y en los de ingresos altos es a los
adultos mayores de 65 afios (76%). Ademas indica que, en paises
cuyos ingresos son altos, cada mil personas, entre 32 y 33
personas donan sangre, seguido de los medios altos con 14.9,

medios bajos en un 7.8 y bajos en un 4.6.3

Entre el aflo 2008 y 2013 a nivel mundial, encontraron un

acrecentamiento de aproximadamente 10,7 millones de unidades
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de sangre que fueron donados de manera voluntaria sin retribucion,
no obstante, en 71 paises, cerca de la mitad de donativos fueron

por parte de familiares o donantes remunerados.®

Segun el Programa Nacional de Hemoterapia y Bancos de Sangre
(PRONAHEBAS) del MINSA refiere que a pesar que la OMS
recomedd que al menos el 2% del total de habitantes de cada pais
debe donar sangre para asi poder tener sedes dotadas,
lamentablemente en nuestro pais el porcentaje no llega ni a la
cuarta parte (0.5%).# Asimismo la OMS indica que, se requiere
anualmente alrededor de 600 mil unidades de sangre, pero tan solo
recogen menos del 33% (200 mil).# Al mismo tiempo sustenta que,
si tan solo se desaparecieran los mitos sobre la donacién, ésta
formaria parte de nuestras vidas, puesto que 7 de cada 10
personas necesitara alguna transfusién en cierto momento de sus

vidas.?

Si bien es cierto que, no es facil cambiar las actitudes y eliminar los
mitos sobre la donacién de sangre, para ello las herramientas que
demandan deben de ser administradas por el personal de salud
dentro de los cuales estan inmersos los Tecnélogos Médicos

especialistas en Laboratorio Clinico.
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1.2 Formulacién del Problema

A). Problema General

¢,Cual es la relaciébn entre el nivel de conocimiento y las
actitudes hacia la donacion de sangre en estudiantes de
Enfermeria del IESTP Utcubamba — Amazonas, durante

febrero — abril del 20197

B). Problemas Espécificos

1. ¢ Cudles son las caracteristicas socio — demograficas de los
estudiantes de enfermeria del IESTP Utcubamba -
Amazonas, durante febrero — abril del 2019.?

2. ¢, Cual es el nivel de conocimiento que tienen los estudiantes
de Enfermeria del IESTP Utcubamba — Amazonas acerca de
la donacién de sangre, durante febrero — abril del 20197

3. ¢Cudles son las actitudes que tienen los estudiantes de
Enfermeria del IESTP Utcubamba — Amazonas hacia la

donacién de sangre, durante febrero — abril del 20197

1.3 Delimitacién de la Investigacion

Delimitacion Espacial y Temporal: IESTP Utcubamba — Amazonas.

Delimitaciéon Social: Estudiantes de enfermeria.
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1.4 Planteamiento del Problema

Es preciso recalcar que, la sangre no es mas que un regalo
valiosisimo en que una persona puede ofrecer a otra “el regalo de
la vida”, por lo cual la decisiva de donar sangre puede lograr salvar
una o varias vidas (en caso de que solo necesiten una parte de ella
como glébulos rojos, plaquetas y plasma para personas con ciertos

enfermedades).®

La sangre ya que solo se puede conservar por un intervalo de
tiempo limitado, ya que si pasa de ese lapso de tiempo ésta deja de
ser util, la necesidad constante de donaciones regulares es
existente, el numero de donaciones regulares de sangre de
individuos sanos son indispensables para certificar el recurso

efectivo de sangre fija en el instante y sitio en que se de.®

Desde hace varios afios, eruditos en la materia han comprobado
que la donacion voluntaria de sangre a nivel mundial, es
influenciada por factores socioculturales, por ello desde ese
entonces han habido mitos y supersticiones, como el aumento o
disminucién de peso, disminucion del libido o la transmisién de
enfermedades e infecciones, esto es por el desconocimiento de los

métodos y procedimiento/etapas de la extraccion de la sangre.®

Asi pues, en nuestro pais, la sangre que se encuentra disponible

procede de donantes encaminados (personas presionadas por sus
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familias o amigos) y por el cumplimiento de requisitos 0 exigencias
especificas para la cirugia o hospitalizacion concurren a los Bancos
de Sangre con el propésito de suplantar la sangre compensada a

un miembro de su familia o0 amigo.

Otro de los factores condicionantes a la donacion de sangre es la
religion, sobre este punto habla el Monsefior Jorge De los Santos,
Vicario para el Ministerio Hispano de la Arquididcesis de Denver
(Capital de Colorado — EEUU), indica que en las Sagradas
escrituras, “La  Biblia’, existe una transformacion progresiva
doctrinal y moral, puesto que en el libro sabrado nunca menciona la
transfusion de sangre como practica medicinal para salvaguardar la

vida de los enfermos, ya que antes desconocian este tratamiento.’

En el Antiguo Testamento, los israelitas, especulaban que la vida o
alma misma de cada ser se encontraba en la sangre. En Génesis
cap 9,4-5 sefiala:: «Lo Unico que no deben comer es la carne con
su alma, es decir, con su sangre... Reclamaré la sangre de
ustedes, como si fuera su alma». Por ende, en aquella época se
intuia lo anterior mencionado y que solo Dios era el Unico duefio de

la sangre, finiquitando que la sangre era sagrada.’

1.5 Justificacién e importancia de la Investigacion

Partiendo de la premisa que, las donaciones de sangre ayudan a

salvaguardar vidas y optimizar la salud. EIl siguiente estudio se
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justifica porque, existen numerosas publicaciones sobre el
conocimiento y la actitud de la poblacién general hacia la Donacion
de sangre, tanto en articulos cientificos como en revistas meédicas.
Todas ellas traducen lo que, desde hace varias décadas y hasta la
actualidad se viene viviendo, la actitud negativa frente a la donacion
de sangre, esto mediado por el desconocimiento de la urbe y la

existencia de mitos y creencias que aun prevalecen.

Como vemos, en nuestro pais no existe mucha concientizacion,
producto de la falta de educacion sobre la importancia de donar

sangre.

Con los resultados obtenidos se pondra a disposicion de las
autoridades pertinentes. Esta maniobra asimismo se utilizard como
soporte con el fin de establecer los cambios precisos en aras de
ofrecer una atencion de calidad a los donantes y animarlos a volver a

donar sangre a menudo.

El auxilio, ayuda o apoyo al préjimo dentro de la sociedad deberian
seguir siendo, caracteristicas 0 rasgos intrinsecas (propios o
particulares) del profesional de la salud. Esta situacién sobrelleva al
cuestionamiento de las razones por las cuales un grupo de futuros
profesionales de la salud, que estan siendo formados para asistir a

la sociedad y al progreso de su calidad de vida, no muestre un
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conocimiento concienzudo o exacto y por ende una actitud de

aceptacion en relacion al tema.

1.6 Limitaciones de la Investigacion

» El tiempo es un factor limitante por las multiples actividades del

investigador.

1.7 Objetivos de la Investigacion

1.7.1 Objetivo General:

Determinar la relacion entre el Nivel de conocimiento y las
Actitudes hacia la Donacion de sangre en estudiantes de
Enfermeria del IESTP Utcubamba — Amazonas, durante

febrero — abril del 2019.

1.7.2. Objetivos Especificos:

1. Identificar las caracteristicas socio — demogréaficas de los
estudiantes de enfermeria del IESTP Utcubamba -
Amazonas, durante Febrero — Abril del 2019.

2. Establecer el nivel de conocimiento que tienen los
estudiantes de Enfermeria del IESTP Utcubamba -
Amazonas acerca de la donacion de sangre, durante

Febrero — Abril del 2019.
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3. Determinar las actitudes que tienen los estudiantes de
Enfermeria del IESTP Utcubamba — Amazonas hacia la

donacion de sangre, durante febrero — abril del 2019.
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CAPITULO I



CAP IIl: MARCO TEORICO - CIENTIFICO

2.1 Antecedentes de la Investigacion

Internacionales:

Enawgaw B, Yalew A. Shiferaw E. (Etiopia — 2019).8 Ejecutaron
un estudio transversal, para evaluar el conocimiento y la actitud de
401 donantes de sangre hacia la donacién de sangre en el banco
de sangre del distrito de North Gondar. Del total de donantes, 142
(35.4%) tenian un conocimiento adecuado y 379 (94.5%)
presentaron una positiva actitud frente a la donacion de sangre,
respectivamente. Aproximadamente 343 (85.5%) de los
participantes del estudio no tenian experiencia previa en la
donacion de sangre. Las percepciones de miedo al dolor, la
incapacidad médica para donar y la falta de informacion sobre
cuando, dénde y cémo donar sangre se mencionaron como una
razon para no donar sangre. El nivel educativo y la residencia se
asociaron significativamente con el conocimiento de los donantes
de sangre. Por otro lado, los participantes con educacion
secundaria y superior tenian mas probabilidades de tener una

buena actitud.

Cicolini G y colab. (Italia — 2019).° Elaboraron un estudio

transversal para investigar los conocimientos y actitudes en 532
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estudiantes de enfermeria sobre la donacién de sangre. Hallaron
qgue el conocimiento entre los donantes fue alto, en comparacion
con los no donantes (p <0.05); con respecto a las actitudes, la
propension a la donacion fue aceptable (34.8%), los obstaculos
percibidos por los participantes fueron "practicos” (el 20% vy el
22.8% piensan que no tienen tiempo suficiente para donar o no
son aptos por motivos de estilo de vida, respectivamente). Un
aspecto relevante fue el rol percibido de las enfermeras como
futuros profesionales sanitarios responsables de educar e influir

en los posibles donantes (81.5%).

Carballo J, Lorenza C, Aguilar G (Paraguay - 2017).1°
Efectuaron un estudio observacional, descriptivo - transversal,
para indicar los conocimientos, practicas y actitudes frente a la
donacion de sangre en 259 universitarios. El 58% presentaron un
nivel de conocimiento adecuado, de las cuales en su mayoria
demostraban conocer el concepto de sangre (54.03%), estuvieron
de acuerdo con la donacion de sangre como contribucion
(73.75%) y sabian la edad minima para donar sangre (82.63%);
con respecto a las précticas, solo el 30.50% habian donado
sangre alguna vez en su vida de manera voluntaria; en cuanto a
las actitudes consideraban que la donaciébn es muy aportante
(85.33%) y aseguraban donar sangre en un futuro a alguien que lo

necesite (91.51%).
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Nacionales

Paredes V (Lima — 2019).1! Elaboré una investigacion descriptiva
- transversal, para sefalar los conocimientos y actitudes frente a
la donacion voluntaria de sangre en 59 y 64 estudiantes de
enfermeria y medicina respectivamente. Hall6 que en ambas
carreras tenian conocimiento sobre conceptos generales de la
donacién voluntaria (85% y 80% c/u), mientras que sobre los
requisitos para la donacién voluntaria no presentaron
conocimiento alguno en ambas carreras (63% y 59% c/u), sobre el
procedimiento si mostraron conocimiento (70% y 69%), en general
ambas carreras presentaron conocimientos sobre la donacion
voluntaria (86% y 88%); con respecto a las actitudes, ambas
carreras mostraron una actitud de aceptacion hacia el tema antes
mencionado. Finalmente, no se encontrd diferencias significativas

entre ambas carreras con respecto al conocimiento y la actitud.

Cochares J (Iquitos — 2019).%2 Elaboré un estudio descriptivo —
correlacional, para establecer la asociacion entre conocimientos y
actitudes sobre la donacion de sangre en 341 universitarios. Hallo
que la muestra, en su mayoria, eran mujeres (57.5%), no trabajan
(62.8%), indican saber el tipo de su grupo sanguineo (41.1%); con
actitud aceptable 2.1%, 52.5% poco aceptable y el 45.5% nada
aceptable; en lo que concierne al nivel de conocimiento, el 2.3%

fue muy buena, 13.8% buena, 22.6% regular y el 61.3%
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deficiente. Concluyendo que existe relacién significativa entre

variables.

Ruiz F (Trujillo — 2018).13 Ejecut6 un estudio transversal -
analitico para establecer la relacion entre el nivel de conocimiento
y la donacién de sangre en 444 universitarios. Hall6 que el 23.9%
habia donado sangre alguna vez en su vida, de ellas 16 lo
realizaron de manera involuntaria. Asimismo, encontré un
incremento de frecuencia en la donacion de sangre en un 76% si
éste era hombre (p<0.05) y si tiene un conocimiento alto en un
180% (p<0.001). El autor concluye que existe relacién entre las

variables.

Del Valle Y (Tacna — 2018).14 Elabor6 un estudio prospectivo,
transversal, analitico para establecer la asociacion entre factores
de la donaciébn voluntaria de sangre en 124 universitarios.
Hallaron que el 19.4% donaron sangre de manera voluntaria
alguna vez. Los factores que inhiben fueron la “poca informacion
acerca de la donacion” (53.2%), “miedo de contraer alguna
enfermedad  infectocontagiosa” (41.9%); y los  factores
motivadores fue “ayudar a las personas que lo necesitan” (87.1%)
y “para conocer el nivel de hb o si padece alguna enfermedad”

(57.3%). La autora concluye que hay asociacion entre variables.
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Pérez P, Vasquez C (Lima — 2017).1> Realizaron un estudio de
descritivo - transversal, para sefalar el nivel de conocimiento y
mitos existentes sobre la donacion de sangre en 52 estudiantes.
Los estudiantes presentaron un nivel regular de conocimiento
(42%) y el mito mas prevalente fue que el donante debe estar en

ayunas (75%).

Llantoy E (Ayacucho — 2016).15 Realiz6 una transversal para
establecer la influencia de la publicidad de donacion voluntaria de
sobre el conocimiento y la actitud en 179 estudiantes. Hallaron que
presentaron una actitud negativa antes de la promocion y 117
después de aquello con una actitud positiva. Concluye que si hay

influencia positiva entre variables.

Paredes J (Pucallpa — 2016).}" Ejecuté un estudio descriptivo,
exploratorio, transversal, para establecer los conocimientos,
actitudes y préacticas de la donacion de sangre altruista en 143
estudiantes, hallando que el nivel de conocimiento fue regular y una

actitud indiferente. Ademas mas del 50% nunca doné sangre.

Lozada V (Cajamarca — 2016).'® Elaboré un estudio de tipo
descriptiva retrospectiva, para sefalar las causas de diferimiento
de postulantes a donantes de sangre total en 607 estudiantes.
Hallando que las causas fueron por presentar conductas sexuales

de riesgo (18.62%) y la hemoglobina baja (14.50%).
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2.2 Base Teodrica - Cientifica

Se define como donante de sangre al “sujeto que cumple los
requisitos regidos por la ley, voluntario, sin fin de conseguir alguna
ganacia encondmica y a titulo gratuito para resultados provisorios,

terapéuticos, de diagndstico o de investigacion”.*®

Respecto a los riesgos que esta accién puede desencadenar
Schlumpf K 'y Simone A% en el afio 2008 refirid que 'la donacién
de sangre total o por aféresis no implica riesgo; no obstante,
algunas personas tienen peripecias por una mala eleccion del
personal médico o traspiés en la extraccion de la sangre, e
inclusive traumatismos por la pérdida subita de la conciencia o
lipotimias, asismimo, refieren que el Laboratorista o tecnélogo
médico aspirante debe orientarle y aconsejar al aspirante donante
por medio de material educativo en donde sefiale a su vez el
riesgo de transmitir alguna enfermedad por via sanguinea, por
ende es importante la sinceridad del aspirante en la encuesta para
poder asimismo autoexcluirse de donar o evitar que la unidad
recogida sea manejada con fines transfusionales. A la par debe
informarle a cerca de los riesgos que se dan de manera eventual

durante la extraccién de sangre'.?°

La satisfaccion del donante influye de manera significativa ante la

desiciva de que esta persona vuelva a donar, puesto que, Si un
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donante se sinti6 insatisfecho es un donante perdido. Se estima
gue un donante insatisfecho puede habla de la mala experiencia a
alrededor de 11 personas y cada una de ellas comunicara lo
sucedido a otras 11 y asi sucesivamente, llegando a aumentar de
manera exponencial los comentarios desfavorables acerca de la

donacién de sangre.?!

Hay quienes han coincidido en opinar que, la falta de donantes de
sangre es un inconveniente mundial, no solo de nuestro pais, ya
gue diversos bancos de sangre a nivel mundial se enfrentan dia a
dia una insolvencia intacta de sangre, a causa del aumento de
casos de cancer y anemia, haciendo que se eleve la demanda de

sangre.”10.22

Para cambiar ésta situacion la OMS propuso que el 100% de
donaciones de sangre sean voluntarias, ya que en varias
situaciones obligan/ presionan a familiares y amigos a crear
corrientes de pedidos de sangre contrarreloj para asi llegar antes

de alguna intervencién quirdrgica o tratamiento proyectado.*®

A su vez, Namgay Shenga y colab.?® coinciden que, la intencién
del retorno del donante, se ve intervenida por una serie de factores.

Davey R?*, menciona los siguientes:

v Etnia
v" Finalidad
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v' Afios cumplidos

v Antecedente de donacion

v Lugar de donacion

v' Reposicion

v Satisfaccion

v" Persona que dona porque el lugar es cercano (movileblood).
v' Experiencia de donacion anterior.

v" Donacién como deber (segun el donante).

v' Emocién psicolédgica del donante.

v" Donante con fines econdmicos (dinero a cambio de sangre).

v" Donante con fines de ayudar a otros.

El Conocimiento es el conjunto de informacién recolectada por
medio de la experiencia/ aprendizaje (a posteriori), 0 mediante la
introspecciéon (a priori).?®> Platon lo define como aquello

necesariamente verdadero (episteme).?®

Por su parte Salazar Bondy indica que es como acto/aprehension
de una cosa, objeto, etc., por medio de un proceso mental,
transmitidos entre personas. Salazar lo dice en 2 niveles: Vulgar y
Cientifico, el primero es que se adquiere y se usa de manera
esponentanea, mientras que el segundo es el que se adquiere
mediante esfuerzo y preparacion caracterizado por ser selectivo,
organizado, explicativo, razonado y ecuanime (apoyado en la

experiencia); otros de los que nombra es el de nivel superior, por
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sSu mismo nombre es aquel conocimiento que alcanza su maximo

alcance universal donde esclarece el trabajo de la ciencia.?’

Para Mario Bunge?® el conocimiento es un conjunto de ideas,
conceptos, enunciados, que pueden ser claros 0 inexactos,
precisos o vagos, clasificandolo en 2, el cientifico y el vulgar,
definiéndolo casi de la misma manera que Salazar Bondy, el
primero se caracteriza por ser racional demostrablepor medio de
la la experiencia, mientras que el segundo es por su mismo

nombre vago, limitado por la observacion e inexacto.?®

Respecto a las Actitudes. Allport lo define como “estado mental y
neurologico de las disposiciones a manifestar de manera
organizada mediante la experiencia ejerciendo un dominio directo
y/o dindmico de la conducta” ?°. Es una tendencia para revelar a un
objeto y la conducta efectiva hacia él. Mientras que, para
Whithaker es una tendencia para responder de manera

predeterminada ante algo especifico”

Allport M 2° finiquita afirmando que, la actitud es la tendencia o
inclinacién organizada para pensar, percibir, sentir y comportarse

ante algo de manera de rechazo, aceptacion e indiferencia. 26

Respecto a los Bancos de sangre, son sistemas de salud que
ejecutan rectamente la donacion, control, conservacion y

distribucion de sangre y/o fracciones de manera acertada en

29



calidad y cantidad necesaria con el objetivo de ser aplicadas con
fines terapéuticos.’* El principal fin es suministrar sangre y
componentes sanguineos seguros con el minimo riesgo de alguna
lesion asociada a la transfusion y el mayor patrocinio terapéutico

para el que recibe la transfusion.3!

Centro de hemoterapiay banco de sangre tipo |

Bienes inscritos con credencial salubre de labor consignada por la
Direccion General de la Salud de las Personas del MINSA por
medio del PRONAHEBAS. Ademas suscitan y participan de
manera activa en el impulso de la donacién voluntaria de sangre en
el absoluto de conservar stocks de sangre 100% procedentes de

voluntarios donadores de sangre.3!

Definicion de términos y conceptos

»Sangre: Tejido vivo compuesto de liquido y sdlido. En una
persona, el 7% de su peso, es sangre, es decir por ejemplo 5 litros
para alguien que pesa 65 Kg.

»Donacion de sangre: Acto generoso para el que no hay que
tener condiciones.

»Donante: Voluntario que da sangre u érgano de su cuerpo con
fines médicos.

= Altruista: Persona que procurar el bien ajeno sin esperar nada a

cambio.
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» Transfusion: Accion de transportar liquido al interior del torrente
sanguineo.

= Aféresis: Extraccion de sangre descomponiendo en componentes.

»Transmision: Contagio de una patologia de una individuo a otro.

»Tamizaje: Etrategia en busca de contar con sangre segura y
disponible, seleccionando a donantes de bajo riesgo y en su
mayoria es un voluntario habitual.

» Agente infeccioso: Microorganismo que puede llegar a producir
alguna infeccién o enfermedad en un individuo. 2

»Efecto Adverso: Cambio en las funciones fisiolégicas o
estructuras de las células que provocan enfermedades o problemas

en la salud.

2.2 Hipotesis.

2.3.1. Hipotesis General:

El Nivel de conocimiento sobre la donacién de sangre en los
estudiantes de Enfermeria del IESTP Utcubamba — Amazonas

es directamente proporcional a las Actitudes de donar sangre.

2.3.2. Hipotesis Especificas:

1. Los estudiantes de enfermeria del IESTP Utcubamba -
Amazonas se caracterizan por ser jovenes, procedentes de

zonas urbano — marginales, convivientes y trabajan.
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2. El nivel de conocimiento que tienen los estudiantes de
Enfermeria del IESTP Utcubamba — Amazonas acerca de la
Donacién de sangre es bajo.

3. Las actitudes que tienen los estudiantes de Enfermeria del
IESTP Utcubamba — Amazonas hacia la Donacién de sangre

es inadecuada.

2.3 Variables:

Identificaciéon de las variables:

= V.l :Nivel de conocimiento
= V.D: Actitudes hacia la Donacion de sangre
» Variables Intervinientes: Edad, Sexo, Religién, zona de

Procedencia, estado civil, trabaja o no.
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Operacionalizacion de variables

alguna estructura
cognoscitiva que
conlleva una carga
afectiva y emocional
pudiendo ser de
aceptacion, rechazo
o indiferencia.

Variables Definicion DEflm(.:lon Indicadores indice Escala | Instrumento
Conceptual Operacional
Es el proceso mental
que refleja la
realidad objetiva en
la conciencia del
hombre, esta ligada| Calificacion
a la experiencia del del
. A o Bueno 9-10
V.i manejo preventivo y | Conocimiento .
. Regular 6-8 Ordinal
Nivel de | comportamental del sobre la Malo 0-5
conocimiento | profesional, donacién de
encaminada a logar sangre
actitudes y
conductas positivas
hacia la donacion
desangre.
Predisposicion de .
res upestas ue Ficha de
_esp g Recoleccion
tienen las personas
. . de Datos
hacia las actitudes y
conductas positivas
sobre
donacién de sangre e,
Vv.D roducto de un?:l Calificacion
Actitudes P . de la actitud Rechazo 22 -54
. experiencia de . . . .
hacia la aprendizaie hacia la Indiferencia | 55-87 | Nominal
Donacion de P e, donacion de | Aceptacién | 88—110
sustentada en
sangre sangre
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CAPITULO Il



CAP Il:MARCO METODOLOGICO DE LA INVESTIGACION

3.1 Tipo de Investigacion:

Descriptivo — Transversal - Correlacional.?

3.2 Disefio de Investigacion:

No Experimental. 32

3.3 Poblacion y Muestra:

Poblacion muestral:

Estuvo conformada por los estudiantes de Enfermeria del IESTP
Utcubamba — Amazonas, durante Febrero — Abril del 2019, que

fueron 106 alumnos.

Criterios de Inclusién

e Fueron incluidos todos los estudiantes de Enfermeria del IESTP
Utcubamba — Amazonas matriculados en el semestre académico

2019 - I.

Criterios de Exclusion

eSe excluyeron todos los estudiantes que no cumplieron con

responder con la totalidad de las preguntas.
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3.4 Técnicas e Instrumentos de Investigacion:

Con el fin de obtener informacién se utilizé un cuestionario para
medir el conocimiento y la actitud de los estudiantes (Ver Anexo).

Como técnica se utilizd la Encuesta.

Es preciso destacar que los instrumentos que estamos
empleando ya han sido validados en investigaciones anteriores
como las de Cochares J*?y la de Paredes J'7 en Iquitos y Pucallpa

respectivamente.

3.5 Métodos y Procedimiento para la recoleccion de datos

Métodos de Andlisis de Datos: Estadistica Inferencial.

Procedimientos para la Recoleccién de Datos

Luego de la obtencion de la aprobacion del Proyecto de
investigacion, se procedié a la recoleccion de datos, no sin antes

haber solicitado el respectivo permiso.

3.6 Andlisis Estadistico e interpretacion de los datos:

El proceso de datos se realizO mediante el SPSS 25,
consolidandose en tablas de una y doble entrada con sus
respectivas frecuencias relativas y porcentuales. Para definir la

relacion, se empled la prueba de Chi Cuadrado.
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CAPITULO IV



CAP IV: RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

4.1 Presentacion de los Resultados

TABLA 1:

En la siguiente tablase observa Caracteristicas Socio -
Demograficas de los Estudiantes de Enfermeria del IESTP
Utcubamba - Amazonas, durante febrero — abril del 2019,
predominando los jovenes entre 18 a 23 afios en el 77.36%, el sexo
femenino en el 81.13%, la relagién catélica en el 79.25%, la
procedencia Urbano — Marginal y Rural en el 35.85% cl/u, el
estado civil soltero en el 74.53%, ademas de un 67.92% de los

que trabajan.

TABLA 2:

Respecto al nivel de conocimiento que tienen los estudiantes de
Enfermeria del IESTP Utcubamba — Amazonas, durante febrero —
abril del 2019 acerca de la donacion de sangre, podemos

observar que este fue malo en el 58.49% y regular en el 41.51%.

TABLA 3:

Referente a la actitud de los estudiantes del IESTP Utcubamba —
Amazonas, durante febrero — abrii del 2019 esta fue de

Indiferencia en el 63.21% y de rechazo en el 36.79%.
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TABLA 4:

Se hall6 relacion entre el nivel de conocimiento y las actitudes
hacia la donaciéon de sangre en estudiantes de enfermeria del
IESTP Utcubamba — Amazonas, durante el periodo de estudio.

(p<0.05)
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TABLA 1

CARACTERISTICAS SOCIO — DEMOGRAFICAS DE LOS ESTUDIANTES
DE ENFERMERIA DEL IESTP UTCUBAMBA — AMAZONAS
FEBRERO - ABRIL 2019

Caracteristicas sociodemograficas n =106
Edad N° %
<18 16 15.09
18 - 23 82 77.36
24 - 29 06 05.66
> 30 02 01.89
Sexo N° %
Femenino 86 81.13
Masculino 20 18.87
Religion N° %
Catoélica 84 79.25
Pentecostal 08 07.55
Adventista 07 06.60
Evangélica 05 04.72
Nazareno 02 01.89
Procedencia N° %
Urbana 30 28.30
Urbano - Marginal 38 35.85
Rural 38 35.85
Estado Civil N©° %
Casado 01 00.94
Conviviente 26 24.53
Soltero 79 74.53
Trabaja N° %
Si 34 32.08
No 72 67.92

Fuente: Ficha de Recoleccién de Datos
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TABLA 2

NIVEL DE CONOCIMIENTO QUE TIENEN LOS ESTUDIANTES DE

ENFERMERIA DEL IESTP UTCUBAMBA — AMAZONAS ACERCA DE LA
DONACION DE SANGRE
FEBRERO - ABRIL 2019

NIVEL DE CONOCIMIENTO N° %
Nivel de Conocimiento Bueno 00 00.00
Nivel de Conocimiento Malo 62 58.49
Nivel de Conocimiento Regular 44 41.51
Total 106 100.00

Fuente: Ficha de Recoleccion de Datos
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TABLA 3

ACTITUDES QUE TIENEN LOS ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DEL
IESTP UTCUBAMBA — AMAZONAS HACIA LA DONACION DE SANGRE
FEBRERO - ABRIL 2019

ACTITUD N° %
Indiferencia 67 63.21
Rechazo 39 36.79
Aceptacion 00 00.00
Total 106 100.00

Fuente: Ficha de Recoleccién de Datos
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TABLA 4

RELACION ENTRE EL NIVEL DE CONOCIMIENTO Y LAS ACTITUDES
HACIA LA DONACION DE SANGRE EN ESTUDIANTES DE
ENFERMERIA DEL IESTP UTCUBAMBA — AMAZONAS
FEBRERO - ABRIL 2019

ACTITUD
NIVEL DE CONOCIMIENTO Indiferencia Rechazo

TOTAL

N° % N° % N° %

Nivel de Conocimiento Malo 27 2547 35 33.02 62 58.49
Nivel de Conocimiento Regular 40 37.74 04 03.77 44 4151

Total 67 6321 39 36.79 106 100.00

Fuente: Ficha de Recoleccién de datos

X2exp= 24.09 valor encontrado
X?tab = 5.99 valor de tabla
Gl =2

P <0.05
Hay asociacion
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4.2 Analisis y Discusion de los Resultados

El presente es un estudio cuantitativo realizado en estudiantes
106 estudiantes de enfermeria del IESTP Utcubamba -
Amazonas cuyo proposito fue establecer a relacion entre el nivel
de conocimientos y las actitudes hacia la donacién de sangre,
hallando un mayor predominio de jovenes entre 18 a 23 afios en
el 77.36%, del sexo femenino en el 81.13%, cuya religion fue
Catdlica en el 79.25%, procedentes de zonas urbano — marginales
y rurales en el 35.85% c/u, solteros en el 74.53% y el 67.92% de

los que trabajan. (Tabla 1)

Al respecto Cochares J.'? En su estudio similar al nuestro
realizado en Iquitos hall6 que de un total de 341 estudiantes, el

57.5% fueron mujeres, solo el 37.2% trabaja.

En relacién al nivel de conocimiento que tienen los estudiantes de
Enfermeria acerca de la donaciéon de sangre, podemos observar
gue este fue malo en el 58.49% y regular en el 41.51%. (Tabla 2)
Respecto a a la actitud de los estudiantes esta fue de Indiferencia
en el 63.21% y de rechazo en el 36.79%.(Tabla 3). Hallandose
relacion entre el nivel de conocimiento y las actitudes hacia la

donacion de sangre en estudiantes de enfermeria. (Tabla 3y 4)

Al respecto Cochares J.*? encontr6 que el nivel de actitud fue

poco aceptable en el 52.5% y nada aceptable en el 45.5%.
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Ademas hallé que el nivel de conocimiento fue muy buena (2.3%),
buena en el 13.8%, regular en el 22.6% y deficiente en el 61.3%.

Hallandose relacion significativa entre variables (p<0.05).

Por su parte Paredes V!! en su investigacion encontré que, mas
del 80% de estudiantes de Enfermeria y Medicina conoce sobre

esta préctica.

Asimismo Paredes, J!7 evidencié que la mayoria de los 143
alumnos universitarios de medicina humana tenia un nivel de
conocimiento regular y bueno. Pérez y Vasquez?®® evidencié que
los conocimientos fueron de regular a bueno y existiendo mitos
entre ellos que influye a la desiciéon de donar. Ruiz F*3 encontré
que, nivel de conocimiento sobre donaciébn de sangre esta

asociado o coligado con la donacion de sangre.

Como vemos, los conocimientos basicos sobre la donacion de
sangre son una necesidad ineludible por lo cual se debe reforzar
por medio de campafas informativas, charlas, entre otras
actividades en donde se mantenga a toda la poblacion instruida
acerca de este acto, garantizando de esta forma el suministro de
este elemento en todos los bancos de sangre en todo el ambito

nacional.
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CONCLUSIONES

Los estudiantes de enfermeria del IESTP Utcubamba -
Amazonas, se caracterizaron por tener edades entre 18 a 23 afios
(77.36%), ser mujeres (81.13%), catdlicos ( 79.25%), proceder de
zonas Urbano — Marginales y Rurales (35.85% c/u), ser solteros
(74.53%) y trabajadores (67.92%).El nivel de conocimiento que
tienen los estudiantes de Enfermeria del IESTP Utcubamba -
Amazonas acerca de la Donacién de sangre fue malo en el
58.49% y regular en el 41.51%.

El nivel de conocimiento que tienen los estudiantes de Enfermeria
sobre la Donacién de sangre fue malo en el 58.49% y regular en el
41.51%.

La actitud que tienen los estudiantes de Enfermeria del IESTP
Utcubamba — Amazonas acerca de la donacién de sangre fue de
Indiferencia en el 63.21% y de rechazo en el 36.79%.

Se hallé relacion entre el nivel de conocimiento y las actitudes
hacia la donacion de sangre en estudiantes de enfermeria del

IESTP Utcubamba — Amazonas. (p<0.05)
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RECOMENDACIONES

Ejecutar estrategias educativas e informativas sobre donacion de
sangre como el fomento de campafas y actividades motivadoras
sobre donacion de sangre para que los estudiantes de enfermeria
del IESTP Utcubamba — Amazonas tengan una participacion
activa.

Fomentar la cultura de donacion de sangre voluntaria a través de
programas o actividades extramurales dirigidas a la poblacién
incitando a la donacién de sangre.

Continuar con la realizacion de estudios respecto al tema en otras
instituciones educativas para contrastar resultados y proponer
acciones encaminadas a mejorar el conocimiento y actitud hacia la

donacion de sangre.

49



BIBLIOGRAFIA



. Sociedad Peruana de Hemoterapia y Banco de Sangre. Peru:
Hemoperu; 2014. [citado 05 marzo 2019]. Donacion de sangre.
Disponible en: http://hemoperu.org/donacionsangre/

. OMS. Campafas mundiales de salud publica. Dia Mundial del
Donante de Sangre 2016: La sangre nos conecta a todos. Nota
descriptiva del 14 de junio del 2016.

. OMS. Disponibilidad y seguridad de la sangre a nivel mundial. Datos y
Cifras. Centro de prensa. 22 de junio del 2017. En:
https://www.who.int/es/news-room/fact-sheets/detail/blood-safety-and-
availability.

. PRONAHEBAS. jAlarmante! Donacién de sangre en el Peru no llega
ni al 0,5% de la poblacion. Redaccion PERU21. 12/06/2017 17:55h.

. OMS. ¢(Por qué es importante donar sangre? Temas de Salud.
Preguntas y respuestas en linea. Abrii de 2016. En:
https://www.who.int/features/qa/61/es/

. Garcia M, Saenz de Tejada E, Cruz J. Estudio de factores
socioculturales relacionados con la donacion voluntaria de sangre en
las Américas. Rev. Panam Salud Publica 2003;(13):2-3 3.

. De los Santos J. ¢Los catdlicos permiten la donacion de sangre?. El
Pueblo Catdlico. Ministerio Hispano de la Arquidiécesis de Denver.
Estados Unidos. August 24, 2016. ©1999-2018 Archidiocesis de
Denver. Todos los derechos reservados. En:
https://www.elpueblocatolico.org/los-catolicos-permiten-la-donacion-

de-sangre/

51


https://www.who.int/features/qa/61/es/

8. Enawgaw B, Yalew A. Shiferaw E. Conocimiento y actitud de los
donantes de sangre hacia la donacion de sangre en el banco de
sangre del distrito de North Gondar, noroeste de Etiopia: un estudio
transversal. Notas BMC Res 12, 729 (2019).
https://doi.org/10.1186/s13104-019-4776-0

9. Cicolini G, Comparcini D, Alfieri S, Zito E, Marta E, Tomietto M,
Simonetti V. Conocimientos y actitudes de los estudiantes de
enfermeria sobre la donacidén de sangre: un estudio multicéntrico ",
Journal of Clinical Nursing , John Wiley & Sons, vol. 28 (9-10),
paginas 1829-1838, mayo.

10.Carballo J, Lorenza C, Aguilar, G. Conocimientos, actitudes y
practicas sobre la donacion de sangre en Universitarios de las
Facultades de Ciencias de la Salud de Coronel Oviedo - Paraguay.
Rev. Inst. Med. Trop, 6. doi:10.18004/imt/201712114-19. Paraguay,
2017.

11.Paredes Garcia V. Conocimientos y actitudes hacia la donacién
voluntaria de sangre que tienen los estudiantes de enfermeria y
medicina de una universidad publica Lima- 2018. [Tesis de
Licenciatura en Enfermeria]. Lima: Universidad Nacional Mayor de
San Marcos, 2019.

12.Cochares J. Conocimientos y actitudes sobre donacion de sangre en
estudiantes de la Universidad Cientifica del Peru - Sede Iquitos, afios
2017-2018. Tesis para optar el grado académico de Maestro en

Docencia e Investigacion Universitaria. lquitos — Peru, 2019.

52



13.Ruiz F. Relacion entre el nivel de conocimiento sobre donacion de
sangre y la donacion de sangre en estudiantes de medicina de una
Universidad Publica. Tesis para obtener el grado de bachiller en
Medicina. Universidad Nacional de Trujillo, 2018.

14.Del Valle Y. Factores inhibidores y motivadores en relacion con la
donacion voluntaria de sangre en estudiantes de la escuela
profesional de Tecnologia Médica de la Universidad Privada de
Tacna. Universidad Privada de Tacna, Tesis para optar el titulo
profesional de Tecnélogo Médico en la especialidad de Laboratorio
Clinico y Anatomia Patolégica. Tacha, 2018.

15.Pérez P, Vasquez C. Conocimientos y mitos en la donacion de sangre
en estudiantes de Enfermeria del 2do al 4to afio de una Universidad
Privada de Lima. Tesis para optar el titulo de licenciada en Enfermeria,
Universidad Cayetano Heredia. Lima, 2017.

16.Llantoy E. Influencia de la promociéon de donacion voluntaria de
sangre a nivel de conocimientos y actitudes en los estudiantes de
Centros de Educacion Basica Alternativa publicas del distrito de
Ayacucho, 2014. Tesis para obtener el titulo profesional de bidloga en
la especialidad de Microbiologia. Ayacucho, 2016.

17.Paredes J. Conocimientos, actitudes y practicas sobre la donacion de
sangre altruista en los estudiantes de la Facultad de Medicina
Humana en la universidad Nacional de Ucayali en el afio 2014. Tesis

para optar el titulo profesional de Médico Cirujano, Universidad

53



Nacional de Ucayali, Escuela Académico Profesional de Medicina
Humana, Pucallpa — Peru, 2016.

18.Lozada V. Causas de diferimiento de los postulantes a donantes de
sangre total en el servicio de banco de sangre y hemoterapia del
Hospital Regional de Cajamarca de julio a diciembre del 2013. Tesis
para optar el titulo profesional de Médico Cirujano, Universidad
Nacional de Cajamarca, Escuela Académico Profesional de Medicina
Humana. Cajamarca, 2014.

19.0MS. Disponibilidad y seguridad de la sangre a nivel mundial. Nota
descriptiva, noviembre 2009. Disponible en: http ://lwww. who.
inVmediacentre/factsheets/fs279/es/

20. Schlumpf Karen, Simone A. Glynn. Factors influencing donor return.
Transfusion. 2008; 48; 264-272.

21.Angarita A, Cruz H, Moreno J. Conocimientos y actitudes hacia la
promocién de la donacion de sangre en docentes del programa de
fisioterapia —Universidad de Santander—Archivos de Medicina (Col),
vol. 13, nim. 2, julio-diciembre, 2013, pp. 181-186. Universidad de
Manizales, Caldas, Colombia

22.Estupifian L, Yanguas A, Araujo D, Luna A, Martinez C. Factores
relacionados con la donacibn de sangre en estudiantes de
odontologia de una universidad en Cali, Colombia 2017. Rev.
Estomatol. 2018; 26(2):15-19. DOI: 10.25100/re.v26i1|.7072.

Paraguay, 2017.

54



23.Namgay Shenga, Ranabir Pal, Subhabrata Sengupta, Shrayan. Pal.
Correlates of voluntary blood donation among people in a hill capital in
India. JournalofGreenPharmacy. Aprii-June 2009; 167-174.

24.Davey. R. Recruiting blood donors: challenges and opportunities.
Transfusion .2004; 44; 597-600.

25.Veldhuizen T, Doggen M, Atsma M. De Kort. D. profiles: demographic
factors and  their influence on the donor career.
JournallnternationalSocietyofBloodTransfusion. 2009; 97; 129-138.

26.Platon F. definicion de conocimiento. [en linea]. 2011. [fecha de
acceso 01 de mayo del 2019] URL Disponible en:
http://definicion.de/conocimiento/

27.Salazar A. “Introducciéon a la filosofia”. Buenos Aires. Ed. Navarro
1971.

28.Bunge M. “La ciencia, sus métodos y su filosofia”. Buenos Arires. Ed.
Siglo XX, 1971, pp. 46 - 48.

29. Allport M. “Psicologia General”. México. Ed. Navarro 1980, pp. 30.

30.Whithaker. “Psicologia”. México. Ed. Interamericana 1970; pp 623-
624.

31.Ministerio de Salud. Lineamientos Programa Nacional de Hemoterapia
y Bancos de Sangre PRONAHEBAS. 2017.
https://www.minsa.gob.pe/digdot/diban/?op=21

32.Hernandez R, Fernandez C, Baptista M. “Metodologia de la
investigacion:”. 62 Ed. Mc — Graw - Hill Interamericana Editores, S.A.

DE C.V. México. 2014.

55



ANEXOS



‘! UNIVERSIDAD PARTICULAR DE CHICLAYO A
) ESCUELA DE POSGRADO ATASDRA

ESCUELA DE POSGRADO

ANEXO: CUESTIONARIO

Estimado alumno:

Mi nombre Victor Ccoto Montalvo, Tecnélogo Médico — Especialista en
Laboratorio Clinico y Anatomia Patolégica. Estoy realizando la
investigacion que lleva como titulo "RELACION ENTRE EL NIVEL DE
CONOCIMIENTO Y LAS ACTITUDES HACIA LA DONACION DE
SANGRE EN ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DEL IESTP
UTCUBAMBA - AMAZONAS, DURANTE FEBRERO - ABRIL DEL
2019" por ello le solicito responda este cuestionario el cual es anénimo y
confidencial.

Agradezco su colaboracion.

Instrucciones

El cuestionario tiene tres partes, la primera esta referida a datos
generales, la segunda corresponde al conocimiento que manejas sobre la
donacion de sangre y la tercera sobre actitudes. Son cuestiones
discutibles y controvertidas, por lo que desearia conocer su opinién
sincera al respecto. Por favor lee detenidamente y responde TODAS LAS
PREGUNTAS, sefiale con una X una sola respuesta, la que consideres la
mas adecuada, salvo cuando se te indique lo contrario.

1.- Caracteristicas Sociodemograficas

"Edad: ............... afos

=Sexo: F()M()

" Religion: ....ccoveeeeiiiieeeeeee

» Procedencia: Urbana () Urbano-Marginal ()

» Estado Civil: Casado () Conviviente () Soltero ()
»Trabaja: Si ( ) No ()



2. Nivel de Conocimiento hacia la donacion de sangre.
1. ;Qué entiende Ud. como donante voluntario?
a) es aquel que le pagan para donar.
b) es aquel que dona sin recibir pago alguno.
c) es aquel que dona por presion de sus familiares.
d) es aquella persona que necesita ser transfundida.
2. ¢, Qué entiende Ud. como donante remunerado?
a) es aquel que le pagan para donar.
b) es aquel que dona sin recibir pago alguno.
c) es aquel que dona por presiéon de sus familiares.
d) es aquella persona que necesita ser transfundida.
3. ¢Cual es la edad minima para donar?
a) 15 afios
b)18 afios
c¢) Cualquier edad
d) No sabe
4. ¢ Cuéanto tiempo debe pasar entre una donacién de sangre y otra?
a) 1 mes
b) 2 meses
c) 3 meses
d) 1 afio
5. ¢ Cuanto debe de tener como minimo la hemoglobina para donar?
a) 15 g/dl
b) 13g/dI
c) 12.5 g/dl
d) 14g/dl
6. ¢ Cuales son los posibles eventos adversos posteriores ala
donacién de sangre?
a. Anemia
b. Aumento de peso

c. Pérdida de peso



d. Hipovolemia
7. ¢ Qué conductas del donante se consideran factores de riesao
para poner en peligro la seguridad de la transfusion?

a. Promiscuidad sexual y prostitucion

b. Drogadiccion

c. Tatuajes, piercing y pactos de sangre

d. Todas las anteriores
8. ¢ Sefale en cudales enfermedades se debe transfundir sangre a
los pacientes?

a) Hepatitis.

b) Bronquitis.

c) Diarrea.

d) Leucemia.
9. La persona que procesa su muestra para considerar que es apta
para la transfusién es:

a) El medico

b) La secretaria

c) El técnico de laboratorio

d) El tecndlogo médico.
10. ¢ Cuantas pruebas se realiza a la sangre donada, para ser

considerad apta?

a)l
b) 2
c)7
d)5
Bueno = 9-10
PUNTUACION Regular=  6-8
Malo = 0-5



ACTITUDES HACIA LA DONACION

A continuacion, se presentan preposiciones con 5 criterios de respu

coloca una X en el casillero que corresponda a tu opinion.

Totalmente en En Ni de acuerdo Totalmente
) De acuerdo
desacuerdo desacuerdo ni desacuerdo de acuerdo
TD DE E D TA
Criterios

Proposiciones T TDE |E D

TA

1. La donacién de sangre es un acto solidario y altruista.

2. La donacion sangre atenta contra el derecho de la persona.

3. La decision de donar sangre es personal.

4. Los programas de donacion de sangre benefician solo a los
receptores de sangre.

5. Mi religién atenta contra la donacién de sangre

6. Rechazo la donacién de sangre por miedo a la inyeccion de
una aguja.

7. Los estudiantes se deben involucrar con el acto de donar
sangre.

8. Es necesario sensibilizar a los estudiantes a favor de la
donacién de sangre.

9. Es preferible portar un carnet que contenga tu grupo y factor
sanguineo.

10. Es mejor rechazar la accion de donar sangre.

11. Buscaria la forma de persuadir la donacién de sangre en un
familiar que no esté a favor de realizarlo.

12. Al donar sangre uno puede ganar peso o volverse anémico.

13. Donar sangre es beneficioso econdémicamente para el
donante.

14. Donaria sangre inclusive al no tener el completo dominio de
mis facultades mentales.

15. Los programas de donacion de sangre benefician méas a los
donantes.

16. La donacién de sangre debe ser voluntaria.

17. Respeto la decisién de no donar sangre de mi familiar

18. La donacién de sangre se realiza después de la confirmacion
de "APTQ" por parte del banco de sangre.

19. La donacion de sangre se realiza sin alterar el aspecto
corporal y estético del donante.

20. La gran mayoria de religiones apoya la donacién de sangre.

21. Para la decisiéon personal de donar sangre se requiere la
aprobacion de los familiares y amistades.

22. Colocar en el DNI la aceptacién de donar sangre, no es
necesario.




ANEXO 2: CONSENTIMIENTO INFORMADO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

El presente estudio es realizado por Victor Ccoto Montalvo, Tecndlogo
Médico — Especialista en Laboratorio Clinico y Anatomia Patoldgica.
Egresado de la Segunda Especialidad en Hemoterapia y Banco de sangre
de la Escuela de Posgrado de la Universidad Particular de Chiclayo. El
objetivo del estudio en el cual usted participara es determinar la relacion
entre el nivel de conocimiento y las actitudes hacia la Donacion de sangre
en estudiantes de Enfermeria del IESTP Utcubamba — Amazonas, durante
febrero — abril del 2019.

La participacibn en este estudio es estrictamente voluntaria. La
informacion que se recoja sera confidencial y no se usara para ningn otro
propésito fuera del estudio. Al participar en el estudio no recibira ningun

tipo de compensacion econémica o de cualquier otro tipo.

Si tiene alguna duda, puede hacer preguntas en cualquier momento
durante su participacion. Igualmente, puede retirarse del estudio en
cualguier momento sin que eso lo perjudique en ninguna forma. Si alguna
de las preguntas durante la entrevista le parece incobmodas, tiene usted el
derecho de hacérselo saber al responsable o de no responderlas.

De ser favorable su consentimiento, agradeceré completar la siguiente

informacion:

Yo, acepto participar voluntariamente

en esta investigacion. He sido informado(a) de los objetivos del estudio.

Reconozco que la informacion que yo provea en el curso de esta
investigacion es estrictamente confidencial y no sera usada para ningun

otro proposito fuera de los de este estudio sin mi consentimiento.



He sido informado que puedo hacer preguntas sobre el estudio en
cualguier momento y que puedo retirarme del mismo cuando asi lo decida,
sin que esto implique perjuicio alguno para mi persona, también tengo
conocimiento que no recibiré ningun tipo de compensacion econémica o

de algun otro tipo.

Entiendo que una copia de esta ficha de consentimiento me sera
entregada, y que puedo pedir informacion sobre los resultados de este

estudio cuando haya concluido.

Firma y Huella del participante




MATRIZ DE CONSISTENCIA

Problema

Hipdtesis

Objetivos

Conclusiones

Recomendaciones

N

[}

Problema General

& Cudl es la relacidn entre el Nivel
de conocimiento y las Actitudes
hacia la Donacion de sangre en
estudiantes de Enfermeria del
[ESTP Utcubamba - Amazonas,
durante febrero - abril del 20197

Problemas Especificos

. 4Cuéles son las caracteristicas

socio - demogréficas de los
estudiantes de enfermeria del
[ESTP Utcubamba - Amazonas,
durante febrero - abril del 20197

Cual es el nivel de conocimiento
que tienen los estudiantes de
Enfermerfa del |ESTP Utcubamba -
Amazonas acerca de la Donacitin
de sangre. durante febrero - abril
del 20197

.6Cuales son las actitudes que

tienen los  estudiantes  de
Enfermeria del IESTP Utcubamba -
Amazonas hacia la Donacion de
sangre, durante febrero - abril del

20197

Hipatesis General

La relacin entre el Nivel de conocimiento y
|as Actitudes hacia la Donacidn de sangre en
estudiantes de Enfermeria del [ESTP
Utcubamba - Amazonas, es directamente
proporcional.

Hipdtesis Especificas

| Los estudiantes de enfermeria del [ESTP
Utcubamba - Amazonas se caracterizan
por ser javenes, procedentes de zonas
urbano - marginales, convivientes y
trabajan.

2. El nivel de conocimiento que tienen los

ESTP
Utcubamba - Amazonas acerca de la
Donacidn de sangre es bajo.

3. Las actitudes que tienen |os estudiantes de
Enfermeria del |ESTP Utcubamba -
Amazaonas hacia la Donacidn de sangre es
inadecuada.

estudiantes de Enfermeria del

(bjetivo General

Determinarla relacidn entre el Nivel de
conocimiento y las Actitudes hacia la
Donacian de sangre en estudiantes de
Enfermerfa del [ESTP Utcubamba -
Amazonas, durante febrero - abril del

2018.

Objetivos Especificos

|.Identificar las caracteristicas socio
demograficas de los  estudiantes

[ESTP  Utcubamba

enfermeria  del

de

Amazonas, durante febrero - abril del 2019.
2. Establecer el nivel de conocimiento que
tienen los estudiantes de Enfermerfa del

[ESTP Utcubamba - Amazonas acerca de la
Donacitn de sangre, durante febrero - abril

del 2019.

3. Determinar las actitudes que tienen los

estudiantes de Enfermeria del

|ESTP

Utcubamba - Amazonas hacia la Donacidn de

sangre, durante febrero - abril del 2019.

los estudiantes de enfermeria del
IESTP Utcubamba - Amazonas, se
caracterizaron por tener edades entre
18 a 23 afios en el 77.36%. ser del sexo
femenino en el BLI13%. profesar
larelagion catdlica en el 79.25%.
proceder de zonas Urbano - Marginales
y Rurales en el 30.85% c/u, ser
solteros en el 74.53% y trabajar en un
B7.92%.

El nivel de conocimiento que tienen los
estudiantes de Enfermeria del |ESTP
Utcubamba - Amazonas acerca de la
Donacign de sangre fue malo en el
98.49% y regular en el 41.51%.

La actitud que tienen los estudiantes de
Enfermeria del IESTP Utcubamba -
Amazonas acerca de la Donacidn de
sangre fue de Indiferencia en el 63.21%
y de rechazo en el 36.79%.

Se hallé relacion entre el nivel de
conocimiento y las actitudes hacia la
donacion de sangre en estudiantes de
enfermeria del |ESTP Utcubamba -
Amazonas. (p<0.05)

o Fjecutar estrategias educativas e
informativas  sobre  donacion  de
sangre como el fomento de camparias
y actividades motivadoras sobre
donacién de sangre para que los
estudiantes de enfermeria del IESTP
ltcubamba - Amazonas tengan una
participacidn activa.

o Fomentar la cultura de donacidn de
sangre voluntaria a través de
programas 0 actividades
extramurales dirigidas a la poblacidn
incitando a la donacitin de sangre.

o [ontinuar con la realizacion de
estudios respecto al tema en otras
instituciones  educativas  para
contrastar resultados y proponer
acciones encaminadas a mejorar el
conocimiento y  actitud hacia |a
donacian de sangre.
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Frecuencias

Estadisticos

Edad Sexo Religion Procedencia Estado C Trabaja
N Valido 106 106 106 106 106 106
Perdidos 0 0 0 0 0
Tabla de frecuencia
Edad
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido <18 16 15,1 15,1 15,1
>= 30 2 1,9 1,9 17,0
18 - 23 82 77,4 77,4 94,3
24 - 29 6 5,7 5,7 100,0
Total 106 100,0 100,0
Sexo
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Femenino 86 81,1 81,1 81,1
Masculino 20 18,9 18,9 100,0
Total 106 100,0 100,0
Religion
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Catolica 84 79,2 79,2 79,2
Pentecostal 8 7,5 7,5 86,8
Adventista 7 6,6 6,6 93,4
Evangélica 5 47 47 98,1
Nazareno 2 1,9 1,9 100,0
Total 106 100,0 100,0




Procedencia

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido  Urbana 30 28,3 28,3 28,3
Urbana - Marginal 38 35,8 35,8 64,2
Rural 38 35,8 35,8 100,0
Total 106 100,0 100,0
Estado_C
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Casado 1 9 9 9
Conviviente 26 24,5 24,5 25,5
Soltero 79 74,5 74,5 100,0
Total 106 100,0 100,0
Trabaja
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Si 34 32,1 32,1 32,1
No 72 67,9 67,9 99,1
Total 106 100,0 100,0
Frecuencias
Estadisticos
Nivel de
Conocimiento Actitud
N Valido 106 106
Perdidos 0 0




Tabla de frecuencia

Nivel de Conocimiento

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia = Porcentaje valido acumulado
[ eliite Nivel de Conocimiento 62 58,5 58,5 58,5
Malo
Nivel de Conocimiento 44 41,5 41,5 100,0
Regular
Total 106 100,0 100,0
Actitud
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido Indiferencia 67 63.2 63.2 63.2
Rechazo 39 36.8 36.8 100,0
Total 106 100,0 100,0
CROSSTABS

ITABLES=NC BY a
/IFORMAT=AVALUE TABLES
ISTATISTICS=CHISQ
/CELLS=COUNT TOTAL
/COUNT ROUND CELL.

Tablas cruzadas
Resumen de procesamiento de casos

Casos
Valido Perdido Total
N Porcentaje N Porcentaje N Porcentaje
Nivel de Conocimiento * 106 100,0% 0 0,0% 106 100,0%

Actitud




Tabla cruzada Nivel de Conocimiento*Actitud

Recuento
Actitud
Indiferencia Rechazo Total
Nivel de Conocimiento Nivel de Conocimiento Malo 27 35 62
Nivel de Conocimiento 40 4 44
Regular
Total 67 39 106
Pruebas de chi-cuadrado
Significacion Significacion Significacién
asintotica exacta exacta
Valor df (bilateral) (bilateral) (unilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 24,8232 1 ,000
Correccion de 22,828 1 ,000
continuidad®
Razon de verosimilitud 27,739 1 ,000
Prueba exacta de Fisher ,000 ,000

N de casos validos 106

a. 0 casillas (,0%) han esperado un recuento menor que 5.

b. S6lo se ha calculado para una tabla 2x2

El recuento minimo esperado es 16,19.



VALIDACIONES



INSTRUMENTO DE VALIDACION NO EXPERIMENTAL POR JUICIO DE

EXPERTOS
1. DATOS DEL JUEZ
NOMBRE Dr. Luis Garcia Urrutia
PROFESION Médico Cirujano
ESPECIALIDAD Patélogo Clinico
GRADO ACADEMICO Magister
(Eli(FI:gSR)IENCIA PROFESIONAL 50 afios

Jefe de Banco de Sangre y

CARGO hemoterapia del hospital regional

del norte PNP - Chiclayo.

2. TiTULO DE LA INVESTIGACION

“RELACION ENTRE EL NIVEL DE
CONOCIMIENTO Y LAS ACTITUDES
HACIA LA DONACION DE SANGRE
EN ESTUDIANTES DE ENFERMERIA
DEL IESTP UTCUBAMBA —
AMAZONAS, DURANTE FEBRERO -

ABRIL DEL 2019”
3. DATOS DEL TESISTA
NOMBRES Y APELLIDOS VICTOR CCOTO MONTALVO
PROGRAMA ACADEMICO ESPECIALIDAD EN HEMOTERAPIA'Y
BANCO DE SANGRE

4. INSTRUMENTO EVALUADO

Cuestionario para medir el
nivel de conocimiento hacia la
donacién de sangre.

5. OBJETIVOS DEL INSTRUMENTO

Determinar el nivel de conocimiento
hacia la donacibn de sangre en
estudiantes de enfermeria del IESTP
Utcubamba — Amazonas

6. EVALUACION DEL INSTRUMENTO

A continuacién se le presentan los indicadores en forma de preguntas o
propuestas para que Ud. los evaltue

marcando con un aspa (x) en “A” si estd de ACUERDO o en “D” si esté en
DESACUERDO, SI ESTA EN DESACUERDO POR FAVOR ESPECIFIQUE
SUS SUGERENCIAS

1. ¢Qué entiende Ud. como donante
voluntario?

a) es aquel que le pagan para donar.
b) es aquel que dona sin recibir pago

alguno.

SUGERENCIAS:
A (/)/
D( )




c) es aquel que dona por presion de sus
familiares.

d) es aquella persona que necesita ser
transfundida.

2. ¢(Qué entiende Ud. como donante
remunerado?

a) es aquel que le pagan para donar.

b) es aquel que dona sin recibir pago
alguno.

c) es aquel que dona por presién de sus
familiares.

d) es aquella persona que necesita ser
transfundida.

SUGERENCIAS:

3. ¢Cual es la edad minima para
donar?

a) 15 anos

b)18 afios

¢) Cualquier edad

d) No sabe

SUGERENCIAS:

4. ;Cuanto tiempo debe pasar entre
una donacioén de sangre y otra?

a) 1 mes

b) 2 meses

c) 3 meses

d) 1 ano

SUGERENCIAS:

5. ¢Cuanto debe de tener como
minimo la hemoglobina para donar?
a) 15 g/di

b) 13g/dl

c) 12.5 g/dl

d) 14g/dl

SUGERENCIAS:

6. ¢Cuales son los posibles eventos
adversos posteriores a la donacién
de sangre?

a. Anemia

b. Aumento de peso

c. Pérdida de peso

d. Hipovolemia

SUGERENCIAS:

7. ¢(Qué conductas del donante se
consideran factores de riesgo para
poner en peligro la seqguridad de la
transfusion?

a. Promiscuidad sexual y prostitucién

b. Drogadiccion

c. Tatuajes, piercing y pactos de sangre

d. Todas las anteriores

SUGERENCIAS:




8. ¢Seiiale en cuales enfermedades
se debe transfundir sangre a los
pacientes?

a) Hepatitis.

b) Bronquitis.

c) Diarrea.

d) Leucemia.

SUGERENCIAS:

9. La persona que procesa su
muestra para considerar que es apta
para la transfusion es:

a) El medico

b) La secretaria

¢) El técnico de laboratorio

d) El tecndlogo médico.

SUGERENCIAS:

10. ¢ Cuantas pruebas se realiza a la
sangre donada, para ser considerad
apta?

a)1

b) 2

€))7

d) 5

SUGERENCIAS:

PROMEDIO OBTENIDO:

A
D(

)
)

7. COMENTARIOS GENERALES:

8. OBSERVACIONES:

A Apo

= > Ak

/.

Luis B

C.M. QW
ColegiaMbRioqeLingg 7 76




INSTRUMENTO DE VALIDACION NO EXPERIMENTAL POR JUICIO DE
EXPERTOS

9. DATOS DEL JUEZ

NOMBRE Dr. Luis Garcia Urrutia
PROFESION Médico Cirujano
ESPECIALIDAD Patélogo Clinico
GRADO ACADEMICO Magister
EXPERIENCIA PROFESIONAL (ANOS) 50 afios

CARGO

10.TiTULO DE LA INVESTIGACION

“RELACION ENTRE EL
NIVEL DE CONOCIMIENTO
Y LAS ACTITUDES HACIA
LA DONACION DE SANGRE
EN ESTUDIANTES DE
ENFERMERIA DEL IESTP
UTCUBAMBA — AMAZONAS,
DURANTE FEBRERO —

ABRIL DEL 2019”
11.DATOS DEL TESISTA )
NOMBRES Y APELLIDOS VICTOR CCOTO MONTALVO
i ESPECIALIDAD EN
PROGRAMA ACADEMICO HEMOTERAPIAY BANCO
DE SANGRE

12.INSTRUMENTO EVALUADO

Cuestionario para
medir las actitudes
hacia la donacién
de sangre.

13.0BJETIVOS DEL INSTRUMENTO

Determinar las actitudes hacia
la donaciébn de sangre en
estudiantes de enfermeria del
IESTP Utcubamba -

Amazonas.

14,EVALUACION DEL INSTRUMENTO

A continuacion, se le presentan los indicadores en forma de preguntas o
propuestas para que Ud. los evalae

marcando con un aspa (x) en “A” si esta de ACUERDO o en “D” si esta en
DESACUERDO, S| ESTA EN DESACUERDO POR FAVOR ESPECIFIQUE
SUS SUGERENCIAS

Totalmente en
desacuerdo

En desacuerdo

Ni de acuerdo
ni desacuerdo

Totalmente de
acuerdo

De acuerdo

™

DE

E

D TA

73




1. La donacion de sangre es un acto solidario y
altruista.

\

Sugerencias:

2. La donacion sangre atenta contra el derecho de la
persona.

b |

3. La decisiéon de donar sangre es personal.

N

4. Los programas de donacién de sangre
benefician solo a los receptores de sangre.

\

5. Mi religién atenta contra la donacion de
sangre.

"

6. Rechazo la donacion de sangre por miedo a la
inyeccion de una aguja.

\

7. Los estudiantes se deben involucrar con el
acto de donar sangre.

8. Es necesario sensibilizar a los estudiantes a
favor de la donacion de sangre.

9. Es preferible portar un carnet que contenga tu
grupo y factor sanguineo.

NN

10. Es mejor rechazar la accién de donar sangre.

e S e e | s e e S e S e S e e s S N

11. Buscaria la forma de persuadir la donacién
de sangre en un familiar que no esté a favor de
realizarlo

o

12. Al donar sangre uno puede ganar peso O
volverse anémico.

13. Donar sangre es beneficioso
econémicamente para el donante.

N~ S ——~ l~~ L~~~ |~ S SN N S SN S S

14. Donaria sangre inclusive al no tener el
completo dominio de mis facultades mentales.

PN N

15. Los programas de donacién de sangre
benefician més a los donantes.

16. La donacion de sangre debe ser voluntaria.

o>»o>»o>»o>»o>» o> |O»o>» 0> |0>0>0>0>0>0>0>
\

b~ |~~~ |~

17. Respeto la decision de no donar sangre de mi
familiar

o>
N

18. La donacion de sangre se realiza después de
la confirmacién de "APTO" por parte del banco
de sangre.

\
S e S s S e S o S e S [ |

(W)

19. La donacién de sangre se realiza sin alterar
el aspecto corporal y estético del donante.

o >
5

20. La gran mayoria de religiones apoya la
donacién de sangre.

A(/)

O

21. Para la decision personal de donar sangre se
requiere la aprobacion de los familiares y
amistades.

A(7)
D( )

22. Colocar en el DNI la aceptacion de donar
sangre, no es necesario.

A(A
D(_)

PROMEDIO OBTENIDO:

A())




D (

)

15.COMENTARIOS GENERALES:

16.OBSERVACIONES:

Colegiatufa N°... éf Pl




INSTRUMENTO DE VALIDACION NO EXPERIMENTAL POR JUICIO DE
EXPERTOS

1. DATOS DEL JUEZ

NOMBRE Dr. Juan Fernando Chapofian

Mendoza
PROFESION Medico Cirujano
ESPECIALIDAD

Patologo Clinico

GRADO ACADEMICO

EXPERIENCIA PROFESIONAL
(ANOS)

1 afilo como médico general.
2.6 afios como médico patélogo
clinico asistencial en el area de
Banco de Sangre y
Hemoterapia en el Hospital
Almanzor Aguinaga Asenjo —
Chiclayo.

01 afio jefe de Banco de Sangre
de la Clinica Pro - Vida.

01 afo jefe de Banco de Sangre
de la Clinica Milleniun.

CARGO

Actualmente jefe del area de
microbiologia

2. TITULO DE LA INVESTIGACION

"RELACION ENTRE EL NIVEL DE
CONOCIMIENTO Y LAS ACTITUDES
HACIA LA DONACION DE SANGRE EN
ESTUDIANTES DE ENFERMERIA
DEL IESTP UTCUBAMBA -AMAZONAS,
DURANTE FEBRERO -ABRIL DEL
2019"

3. DATOS DEL TESISTA

NOMBRES Y APELLIDOS

VICTOR CCOTO MONTALVO

PROGRAMA ACADEMICO

ESPECIALIDAD EN HEMOTERAPIA'YY
BANCO DE SANGRE

4. INSTRUMENTO EVALUADO

Cuestionario para medir el nivel
de conocimiento hacia la
donacién de sangre.

5. OBJETIVOS DEL INSTRUMENTO

Determinar el nivel de conocimiento
hacia la donacién de sangreen
estudiantes de enfermeria del [ESTP

Utcubamba - Amazonas

6. EVALUACION DEL INSTRUMENTO

A continuacion se le presentan los indicadores en forma de preguntas o

propuestas para que Ud. los evalie

marcando con un aspa (x) en "A" si estd de ACUERDO o en "D" si esta en
DESACUERDO, SI ESTA EN DESACUERDO POR FAVOR ESPECIFIQUE

SUS SUGERENCIAS

1. ¢ Qué entiende Ud. como donante
voluntario?
a) es aquel que le pagan para donar.

A) SUGERENCIAS:

D()




b) es aquel que dona sin recibir pago
alguno.

C) es aquel que dona por presion de sus
familiares.

d) es aquella persona que necesita ser
transfundida.

2. ¢ Qué entiende Ud. como donante SUGERENCIAS:
remunerado?

a) es aquel que le pagan para donar.

b) es aquel que dona sin recibir pago A

alguno. D( )

c) es aquel que dona por presion de sus

familiares.

d) es aquella persona que necesita ser

transfundida.

3. ¢Cudl es la edad minima para donar? SUGERENCIAS:
a) 15 afios A(/’S

b) 18 afos D( )

c) Cualquier edad

d) No sabe

4. ;Cuanto tiempo debe pasar entre una SUGERENCIAS:
donacion de sangre y otra?

a) 1 mes A( /5

b) 2 meses D( )

c) 3 meses

d) 1 ano

5. ¢ Cuanto debe de tener como minimo la SUGERENCIAS:
hemoglobina para donar? Al

a) 15 g/di D( )

b) 13g/dl

) 12.5 g/di

d) 14g/dl

6. ¢ Cuales son los posibles eventos adversos SUGERENCIAS:
posteriores a la donacién de sangre?

a.  Anemia A()

b. Aumento de peso D( )

c. Pérdida de peso

d. Hipovolemia

7. ¢ Qué conductas del donante se consideran SUGERENCIAS:

factores de riesgo para poner en peligro la
seguridad de la transfusion?

a. Promiscuidad sexual y prostitucion

b. Drogadiccion

c. Tatuajes, piercing y pactos de sangre
dl; Todas las anteriores




8. ¢ Senale en cuales enfermedades se SUGERENCIAS:
debe transfundir sangre a los A()

pacientes? D( )

a) Hepatitis.

b) Bronquitis.

C) Diarrea.

d) Leucemia.

9. La persona que procesa su muestra SUGERENCIAS:
para considerar que es apta para la

transfusion es: A

a) El medico D( )

b) La secretaria

c) El técnico de laboratorio

d) El tecndlogo médico.

10. ¢ Cuantas pruebas se realiza a la SUGERENCIAS:
sangre donada, para ser considerad

apta? A(/f

a 1 D( )

b) 2

c) 7

d) 5

PROMEDIO OBTENIDO: 3§

7. COMENTARIOS GENERALES:

8. OBSERVACIONES:




INSTRUMENTO DE VALIDACION NO EXPERIMENTAL POR JUICIO DE
EXPERTOS

9. DATOS DEL JUEZ

NOMBRE Dr. Juan Fernando Chapofian
Mendoza

PROFESION Medico Cirujano

ESPECIALIDAD Patélogo Clinico

GRADO ACADEMICO

EXPERIENCIA PROFESIONAL (ANOS)

1 afio como médico general.
2.6 afios como médico
patdlogo clinico asistencial
en el area de Banco de
Sangre y Hemoterapia en el
Hospital Almanzor Aguinaga
Asenjo — Chiclayo.

01 afo jefe de Banco de
Sangre de la Clinica Pro -
Vida.

01 afo jefe de Banco de
Sangre de la Clinica
Milleniun.

CARGO

Actualmente jefe del area de
microbiologia

10.TiTULO DE LA INVESTIGACION

"RELACION ENTRE EL NIVEL DE
CONOCIMIENTO Y LAS ACTITUDES
HACIA LA DONACION DE SANGRE
EN ESTUDIANTES DE
ENFERMERIA DEL IESTP
UTCUBAMBA - AMAZONAS,
DURANTE FEBRERO -ABRIL DEL
2019"

11. DATOS DEL TESISTA

NOMBRES Y APELLIDOS

VICTOR CCOTO MONTALVO

PROGRAMA ACADEMICO

ESPECIALIDAD EN HEMOTERAPIA
Y BANCO DE SANGRE

12. INSTRUMENTO EVALUADO

Cuestionario para medir las actitudes
hacia la donacién de sangre.

13.0BJETIVOS DEL INSTRUMENTO

Determinar las actitudes hacia la
donacion de sangre en estudiantes de
enfermeria del IESTP Utcubamba

Amazonas.

14. EVALUACION DEL INSTRUMENTO

A continuacion, se le presentan los indicadores en forma de preguntas o

propuestas para que Ud. los evalte




marcando con un aspa (x) en "A" si esta de ACUERDO o en "D" si esta en
DESACUERDO, S| ESTA EN DESACUERDO POR FAVOR ESPECIFIQUE SUS

SUGERENCIAS
Totalmente en Ni de acuerdo Totalmente de
desacuerdo En desacuerdo ni desacuerdo B8 acyerdo acuerdz
TD DE E D TA

1. La donacion de sangre es un acto solidarioy [A(/) |Sugerencias:
altruista. D( )
2. La donacién sangre atenta contra el derecho |A()
de la persona. DL )
3. La decisién de donar sangre es personal. A(/)

D(
4. Los programas de donacién de sangre A()
benefician solo a los receptores de sangre. D()
5. Mi religién atenta contra la donacion de A(/)
sangre. D( )
6. Rechazo la donacién de sangre por miedo a la|A(/)
inyeccion de una aguja. D( )
7. Los estudiantes se deben involucrar con el |A(/)
acto de donar sangre. D( )
8. Es necesario sensibilizar a los estudiantes a [A(/)
favor de la donacién de sangre. D()
9. Es preferible portar un carnet que contenga tu|A( /J
|grupo y factor sanguineo. D( )
10. Es mejor rechazar la accion de donar sangre.|A(/)

D( )

11. Buscaria la forma de persuadir la donacién
de sangre en un familiar que no esté a favor de |A( L )

realizarlo D( )
12. Al donar sangre uno puede ganar peso o A(/)
volverse anémico. D( )
13, Donar  sangre  es beneficioso |A( /)
economicamente para el donante. D( )
14. Donaria sangre inclusive al no tener el A(/)
completo dominio de mis facultades mentales. |D ( )
15. Los programas de donacién de sangre A()
benefician mas a los donantes. D( )

16. La donacion de sangre debe ser voluntaria. [A(/)

17. Respeto la decision de no donar sangre de [A(/)
mi familiar D( )

18. La donacién de sangre se realiza después de
la confirmacién de "APTQ" por parte del banco |A( /)

de sangre. D( )
19. La donacién de sangre se realiza sin alterar |A(/)
el aspecto corporal y estético del donante. D( )

of
20. La gran mayoria de religiones apoya la A/ )
donacién de sangre. D( )

21. Para la decisién personal de donar sangre se|A(/)




requiere la aprobacion de los familiares y D( )
amistades.
22. Colocar en el DNI la aceptacion de donar A()
sangre, No es necesario. D( )

A(7)

PROMEDIO OBTENIDO:

D( )

15.COMENTARIOS GENERALES:

16. OBSERVACIONES:




INSTRUMENTO DE VALIDACION NO EXPERIMENTAL POR JUICIO DE
EXPERTOS

1. DATOS DEL JUEZ

NOMBRE Dr. Carlos E. Cervera Noriega.
PROFESION Médico Cirujano
ESPECIALIDAD Paté6logo Clinico
GRADO ACADEMICO

EXPERIENCIA PROFESIONAL
(ANOS)

15 afios como médico y 07 afios
como Patélogo.

CARGO

Jefe del Departamento de Apoyo al
Diagnostico. Hospital general de
Jaén

TiTULO DE LA INVESTIGACION

“RELACION ENTRE EL NIVEL DE
CONOCIMIENTO Y LAS ACTITUDES
HACIA LA DONACION DE SANGRE
EN ESTUDIANTES DE ENFERMERIA
DEL IESTP UTCUBAMBA —
AMAZONAS, DURANTE FEBRERO -
ABRIL DEL 2019”

3. DATOS DEL TESISTA ]
NOMBRES Y APELLIDOS VICTOR CCOTO MONTALVO
PROGRAMA ACADEMICO ESPECIALIDAD EN HEMOTERAPIA Y
BANCO DE SANGRE
Cuestionario para medir el
4. INSTRUMENTO EVALUADO nivel de conocimiento hacia la

donacioén de sangre.

5. OBJETIVOS DEL INSTRUMENTO

Determinar -el nivel de conocimiento
hacia la donacibn de sangre en
estudiantes de enfermeria del IESTP
Utcubamba — Amazonas

6. EVALUACION DEL INSTRUMENTO

A continuacion se le presentan los indicadores en forma de preguntas o
propuestas para que Ud. los evalie

marcando con un aspa (x) en “A” si esta de ACUERDO o en “D” si esta en
DESACUERDO, S| ESTA EN DESACUERDO POR FAVOR ESPECIFIQUE
SUS SUGERENCIAS

1. ¢Qué entiende Ud. como donante
voluntario?

a) es aquel que le pagan para donar.
b) es aquel que dona sin recibir pago
alguno.

SUGERENCIAS:

A
D( )




¢) es aquel que dona por presién de sus
familiares.

d) es aquella persona que necesita ser
transfundida.

b. Drogadiccion
c. Tatuajes, piercing y pactos de sangre
d. Todas las anteriores

2. ;Qué entiende Ud. como donante SUGERENCIAS:
remunerado?

a) es aquel que le pagan para donar.

b) es aquel que dona sin recibir pago A(/)

alguno. D

c) es aquel que dona por presiéon de sus L

familiares.

d) es aquella persona que necesita ser

transfundida.

3. ¢Cual es la edad minima para SUGERENCIAS:
donar? 7

a) 15 afios A(7)

b)18 arios D( )

c) Cualquier edad

d) No sabe

4. ¢ Cuanto tiempo debe pasar entre SUGERENCIAS:
una donacién de sangre y otra?

a) 1 mes A( 7 )

b) 2 meses D( )

c) 3 meses

d) 1 afo

5. ¢Cuanto debe de tener como SUGERENCIAS:
minimo la hemoglobina para donar? y

a) 15 g/dl A(7)

b) 13g/dl D( )

c) 12.5 g/dl

d) 14g/dl

6. ¢Cuales son los posibles eventos SUGERENCIAS:
adversos posteriores a la donacién

de sangre? A ()

a. Anemia D ( )

b. Aumento de peso

c. Pérdida de peso

d. Hipovolemia

7. ¢Qué conductas del donante se SUGERENCIAS:
consideran factores de riesgo para

poner en peligro la seguridad de Ia .

transfusion? A(7)

a. Promiscuidad sexual y prostitucion D( )




SUGERENCIAS:
8. ¢Seiiale en cuales enfermedades
se debe transfundir sangre a los
pacientes? A(7)
a) Hepatitis. D( )
b) Bronquitis.
c) Diarrea.
d) Leucemia.
9. La persona que procesa Su SUGERENCIAS:
muestra para considerar que es apta
para la transfusion es:
a) El medico 3 ﬁ/ g
b) La secretaria
c) El técnico de laboratorio
d) El tecnblogo médico.
10. ;Cuantas pruebas se realiza a la SUGERENCIAS:
sangre donada, para ser considerad
apta? A(/)
a) 1 D( )
b) 2
c) ¢
d) 5

A(/)
PROMEDIO OBTENIDO: D( )

7. COMENTARIOS GENERALES:

8. OBSERVACIONES:

y

=

) oriega

@D’. Carlo [
i Meédico Pafologo Clinico
A CMP; 35989 RNE: 36666

Juez Experto

Colegiatura N°... 23387 . .




INSTRUMENTO DE VALIDACION NO EXPERIMENTAL POR JUICIO DE

EXPERTOS

9. DATOS DEL JUEZ

NOMBRE Dr. Carlos E. Cervera

Noriega
PROFESION Médico Cirujano
ESPECIALIDAD Patélogo Clinico
GRADO ACADEMICO

EXPERIENCIA PROFESIONAL (ANOS)

15 aflos como médico y 07
afios como Patélogo.

CARGO

Jefe del Departamento de
Apoyo al Diagnéstico.
Hospital general de Jaén

10.TITULO DE LA INVESTIGACION

“RELACION ENTRE EL
NIVEL DE CONOCIMIENTO
Y LAS ACTITUDES HACIA
LA DONACION DE SANGRE
EN ESTUDIANTES DE
ENFERMERIA DEL IESTP
UTCUBAMBA — AMAZONAS,
DURANTE FEBRERO —
ABRIL DEL 2019”

11.DATOS DEL TESISTA

NOMBRES Y APELLIDOS VICTOR CCOTO MONTALVO
) ESPECIALIDAD EN
PROGRAMA ACADEMICO HEMOTERAPIA'YY BANCO
DE SANGRE

12.INSTRUMENTO EVALUADO

Cuestionario para
medir las actitudes
hacia la donacién
de sangre.

13.0BJETIVOS DEL INSTRUMENTO

Determinar las actitudes hacia
la donacién de sangre en
estudiantes de enfermeria del
IESTP Utcubamba -
Amazonas.

14.EVALUACION DEL INSTRUMENTO

A continuacién, se le presentan los indicadores en forma de preguntas o
propuestas para que Ud. los evalte

marcando con un aspa (x) en “A” si esta de ACUERDO o en “D” si esta en
DESACUERDO, Sl ESTA EN DESACUERDO POR FAVOR ESPECIFIQUE
SUS SUGERENCIAS




Totalmente en Ni de acuerdo Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo ni desacuerdo acuerdo
D DE E D TA
1. La donacion de sangre es un acto solidarioy | A (/) | Sugerencias:
altruista. B )
2. La donacién sangre atenta contra el derechodela| A (/)
persona. D)
i= A(7)
3. La decision de donar sangre es personal. D( )
4. Los programas de donacion de sangre| A (/)
benefician solo a los receptores de sangre. D{ )
5. Mi religion atenta contra la donacion de| A (/)
sangre. D( )
6. Rechazo la donacién de sangre por miedoala| A(/)
inyeccion de una aguja. D{ )
7. Los estudiantes se deben involucrar con el | A (/)
acto de donar sangre. D{ )
8. Es necesario sensibilizar a los estudiantes a| A (/)
favor de la donacién de sangre. 9 1 (-
9. Es preferible portar un carnet que contengatu| A(7)
grupo y factor sanguineo. DL )
10. Es mejor rechazar la accién de donar sangre. 3 E i ;
11. Buscaria la forma de persuadir la donacion A()
de sangre en un familiar que no esté a favor de D( )
realizarlo
12. Al donar sangre uno puede ganar peso o| A(/)
volverse anémico. D( )
13. Donar sangre es beneficioso | A (/)
econdmicamente para el donante. D{ )
14. Donaria sangre inclusive al no tener el| A(/)
completo dominio de mis facultades mentales. D( )
15. Los programas de donacion de sangre| A (<)
benefician mas a los donantes. Bl
16. La donacién de sangre debe ser voluntaria. g ﬁ/ g
17. Respeto la decision de no donar sangredemi | A (/)
familiar D( )
18. La donacién de sangre se realiza después de A()
la confirmacién de "APTO" por parte del banco D( )
de sangre.
19. La donacion de sangre se realiza sin alterar | A (/)
el aspecto corporal y estético del donante. D( )
20. La gran mayoria de religiones apoya la| A ()
donacién de sangre. D{ )
21. Para la decisién personal de donar sangre se A7)
requiere la aprobacidon de los familiares vy D( )
amistades.




22. Colocar en el DNI la aceptaciéon de donar
sangre, no es necesario.

PROMEDIO OBTENIDO:

A(7)
D( )

15.COMENTARIOS GENERALES:

16.OBSERVACIONES:

Colegiatura N°..352%87. ... ..




FOTOS DE RECOLECCION DE
DATOS
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